ISTITUTO COMPRENSIVO
DI SCUOLA DELL’INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI 1° GRADO
“G. MARCONI”
Viale G. Rossini, 87 - 05100 TERNI
Tel. 0744-220982 Fax 0744-274699 — Cod. Fisc. 80004470557
Sito web: icmarconiterni.gov.it

E-mail: tric80400t@istruzione.it - tric80400t@pec.istruzione.it

CONTRATTO INTEGRATIVO D’ISTITUTO
a.s. 2016/2017

[I giorno 7 aprile 2017 alle ore 9,00 si ¢ riunita la delegazione delle R.S.U. d’Istituto per discutere la parte economica del Contratto Integrativo dell’Istituto “G.
Marconi” per le attivita del personale Docente € ATA per I’a.s. 2016/2017.
Sono presenti:
la RSU: Ins. Emanuela Lamazza
Ins. Patrizia Longhi
Prof.ssa Gabriella Gregori
le organizzazioni sindacali:
Tommaso Dionisi FLC-CGIL PROV.
Lucia Marinelli UIL PROV.
Stefania Galeazzi CISL SCUOLA

per la parte Pubblica:  Prof.ssa Rosalba Sorrentino Dirigente scolastico dell’istituto
coadiuvata da Tiziana Bocchino Direttore S.G.A. dell’istituto

Il presente contratto d’istituto ¢ finalizzato a determinare I’utilizzo del fondo dell’Istituzione scolastica dell’l.C. “G.Marconi” di Terni per I’a.s. 2016-17 per
Iattuazione della Mission d’istituto, degli obiettivi prioritari del P.O.F., in continuitd con quanto previsto dal Piano annuale delle attivita del personale docente e
ATA e con riferimento alle risorse stanziate dal Programma annuale. Quanto sopra ¢ stato definito tenendo conto del Piano dell’Offerta Formativa dell’Istituto e
tenendo presenti i seguenti criteri generali: assicurare la funzionalita al servizio scolastico, la continuita dell’azione didattica, I’efficacia e I’efficienza del servizio
scolastico per pervenire al raggiungimento delle priorita e alla realizzazione degli obiettivi di processo individuati con il RAV per il Piano di Miglioramento,
anche al fine di garantire i diritti contrattuali del personale definiti nel CCNL.

I FIS viene determinato secondo la scheda tecnica predisposta dal DSGA allegata.

Accede al fondo il personale docente e non docente in servizio presso I’.C. G.Marconi nell’a.s. in corso a tempo indeterminato € a tempo determinato con
supplenza annuale o temporanea superiore a sei mesi.

Visto il parere di regolarita contabile e la certificazione di compatibilita finanziaria dell’ipotesi di contratto integrativo siglato in data 14 marzo 2017 espressi dai
Revisori dei Conti in data 3 aprile 2017, si procede alla stipula definitiva del Contratto integrativo d’Istituto, parte economica.



PERSONALE DOCENTE
Per il personale docente il fondo d’Istituto viene utilizzato per le tipologie di attivita come da tabella allegata. 1 compensi saranno liquidati nel seguente modo:

In modo forfetario se indicato nel piano di utilizzo a seguito di materiale atteso o relazione. Gli importi forfetari saranno proporzionalmente ridotti in
funzione di assenze per motivi di salute, aspettative, permessi per altri motivi e/o assunzioni di incarico nel corso dell’a.s., in ragione di 1/20 per 15 gg. di
assenza; dal computo sono esclusi i permessi di cui all’art. *33 della L.104/92 per i soli dipendenti portatori di handicap grave, per lutto, per citazioni a
testimoniare per conto dell’ Amministrazione e per I’espletamento delle funzioni di giudice popolare;

A consuntivo per il numero di ore massimo indicato in contrattazione dietro presentazione, nei tempi stabiliti e comunque non oltre il 10 giugno 2017, di
autocertificazione contenente date e orari o registro di presenze.

Le ore di servizio aggiuntivo saranno retribuite fino a capienza del fondo destinato; ulteriore orario potra essere recuperato.

Tutti gli importi indicati si intendono al lordo di ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali a carico del dipendente.
Le attivita relativa ad altri incarichi non previsti nel presente contratto saranno retribuite con il Fondo per la valorizzazione del merito dei docenti di cui all’art. 1,
cc. 126-128 della L.107/2015 in relazione ai criteri definiti dal Comitato di Valutazione.

PERSONALE ATA
Per il personale ATA, il Fondo viene utilizzato per le tipologie di attivita come da tabella allegata. I compensi saranno liquidati nel seguente modo:

Ore di straordinario eccedenti il numero di ore funzionale alla copertura delle chiusure prefestive ad eccezione delle chiusure che ricadono nel periodo
continuativo di ferie estive, fino a capienza del fondo destinato; ulteriore orario potra essere recuperato.

Gli importi forfetari saranno proporzionalmente ridotti in funzione di assenze per motivi di salute, aspettative, permessi per altri motivi e/o assunzioni di
incarico nel corso dell’a.s., in ragione di 1/20 per 15 gg. di assenza; dal computo sono esclusi i permessi di cui all’art. *33 della L.104/92 per i soli
dipendenti portatori di handicap grave, per lutto, per citazioni a testimoniare per conto dell’Amministrazione e per I’espletamento delle funzioni di
giudice popolare.

Le unita di personale a cui affidare i diversi incarichi sono individuate nel seguente modo:

Per il personale Docente, secondo I’individuazione del Collegio dei Docenti -ad eccezione dei collaboratori del Dirigente scolastico- in relazione alle
attivita previste nel POF.

Per il personale ATA, in relazione all’assegnazione alle sedi o ai compiti individuali assegnati anche a seguito di disponibilita e secondo la possibilita di
assumere incarichi in relazione alle specificita individuali (parziale o totale inidoneita). Viene assunta la proposta del DSGA in quanto a tipologia,
numero e compensi relativi agli incarichi specifici, considerati i destinatari della posizione economica art.7

Tutti gli importi indicati si intendono al lordo di ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali a carico del dipendente.

Di seguito i criteri per I’attribuzione del FIS da parte del personale docente:

- Hanno priorita le attivita o progetti con la pitt ampia ricaduta sull'utenza, quindi che coinvolgono piu classi e/o alunni.

- Non possono essere retribuite attivita e/o progetti svolti nella classe di titolarita in quanto rientranti nell'ordinaria funzione docente.
- Tutti i progetti devono essere eseguiti in orario extrascolastico per i docenti referenti e/o impegnati.

- Evitare che piu incarichi convergano sugli stessi lavoratori.



Inoltre si conviene che si debba dare priorita ai progetti nel seguente ordine:

1. Progetti di potenziamento e/o recupero di madre lingua e/o scientifico — matematico
2. Progetti musicali

3. Progetti e/o attivita di potenziamento lingue europee

4. Attivita di educazione fisica

Con Nota del Ministero dell'lstruzione, dell'universita e della ricerca. Prot 14207 del 29/09/2016 I’importo assegnato come risorsa finanziaria per I’a.s.
2016/2017 finalizzata a retribuire gli Istituti contrattuali ¢ di € 78.424,73 lordo Stato. Tale importo € cosi ripartito: 1) importo FIS € 62.220,06 (Vedi Tab. 1 e
4); 2) importo delle Funzioni Strumentali € 8.053,12 (Art. 33); 3) importo Incarichi specifici al personale ATA € 3.485,20 (Art. 47); 4) Quota Ore Eccedenti

€ 4.666,35.

Sulla base delle indicazioni contenute nella C.M. 243 del 14-10-1999 e in attuazione del D.I. 44/2001, il Dirigente scolastico conferisce gli incarichi in forma
scritta. L’elenco complessivo dei citati incarichi sara oggetto di informazione successiva alla RSU.

Tem_ig 7 aprile 2017
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Parte economica del C. I. A. S.2016/17
Si procede alla ripartizione del FIS tra C DOCENTI E ATA DOCENTI 70° ATA 30%

DETERMINAZIONE DELLE RISORSE

Tab. n. 1|

Totale Importi lordi

ritenute C/Stato
FIS A.S. 2016/2017 € 62.220,06 Vedi Tab. n. 4
(Art. 85 CCNL 29/11/07 come sostituito dall'Art. 1
della sequenza contrattuale dell'8/4/08)
Funzioni strumentali al POF (Art. 33 CCNL € 8.053,12 Vedi Tab. n. 5
29/11/07)
Incarichi Specifici al Personale ATA (Art. 47 CCNL € 3.485,20 Vedi Tab. n. 6
29/11/07, comma 1, lettera b) come sostituito
dall'Art. 1 della sequenza contrattuale personale
ATA 25/7/08)
Totale 1+2+3 €73.758,38
Ore eccedenti € 4.666,35
Totale 1+2+3+4 €78.424,73
Attivitd complementari di educazione fisica
(Art. 87 CCNL 29/11/07)
Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo
immigratorio ¢ contro I'emarginazione scolastica
(Art. 9 CCNL 29/11/2007)
Totale 1+2+3+4+5+6 €78.424,73
Somme non utilizzate provenienti da esercizi € 0,00
precedenti (Art. 83, comma 4, CCNL 24/07/03
confermato dall'art. 2, comma 8 della sequenza
contrattuale persaonale ATA 25/07/08)
€ 78.424,73

Totale 1+2+3+4+5+6+7
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Totale
1+2+43+5+7

€78.424,73
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L’importo totale del FIS & di € 62,220,06. Su tale importo viene calcolata I’Indennita di Direzione spettante al D.S.G.A. per un importo
pari ad € 6.767,70, - l'indennita’ di direzione parte fissa €. 2.322,25 - 'indennita ai collabortori del dsga €. 1.327,00, - la quota spettante al
1° sostituto del ds €. 1.857,80 e al 2° sostituto €. 1.393,35- €. 5.410,84 Referenti di Plesso . La cifra rimanente di € 43.141,12 viene
ripartita tra il personale Docente e ATA. Al personale ATA viene riservato il 30% del FIS per un importo di € 12.942,32, e al personale
docente ¢ attribuito un importo di € 30.198,80 pari al 70%. Si fa presente che gli importi di seguito riportati si riferiscono al totale lordo
con le ritenute lordo Stato (Irap 8,50% e Inpdap 24,20%).

, €62.220,06 - Importo dell'Ind. Di Direz. |€ 6.767,70 €43.141,12
l'ind. di direzione parte fissa |€2.322,25
Ind.collaboratori dsga € 1.327,00
1° sostituto del ds €1.857,80
2° sostituto del ds € 1.393,35
Referenti di Plesso €5.410,84
A questi importi va aggiunto l'mporto delle economie del FIS Es. precedente € 0,00 Anche questo
importo verra suddiviso con le stesse percentuali sopra descritte: ATA €0,00 30%
Docenti €0,00 70%
Quindi per ATA FIS budget A.S. 2016/17 € 12.942,32 € - € 12.942,32
Quindi per i Docenti FIS budget A.S. 2016/17 € 30.198,80 € - € 30.198,80
Totale € 43.141,12 € - € 43.141,12

Per quanto riguarda i progetti relativi alle aree a rischio,

a forte processo immigratorio e contro I'emarginazione scolastica

(Art. 9 CCNL 29/11/2007)

Iimporto non & stato ancora assegnato. €0,00 (Vedi Tab.3) Anche questo
Tale importo verra suddiviso con le seguenti percentuali: €0,00 30% ATA
€0,00 70% Docenti
Quindi per ATA FIS budget A.S. 2016/17 € 12.94232 € - € 1294232
Quindi per i Docenti FIS budget A.S. 2016/17 € 30.198,80 € - € 30.198,80
Totale € 43.141,12 € - € 43.141,12

Per quanto riguarda le Attivita complementari di educazione fisica (Art. 87 CCNL 29/11/07)
n. Classi 23 Importo per classe

l'importo assegnato a questa istituzione scolastica & di




Funzioni Strumentali - A.S. 2016/2017 ]Tab. 5 |
Importo distribuito Importo Assegnato
Ritenute C/Dipendente IRPEF Netto da Ritenute Clistituto
Rimanenza - € N. Imp. 1 Funz. Inpdap F.G. * Aliquota 27% pagare IRAP Inpdap
Cognome e Nome Funz. 8,80% 0,35%| Imp. IRPEF 27,00% 8,50% 24,20%
€ 6.068,660
Sc. Marconi
1 A 1,00 |€ 151717 | € 133,51 | € 531|€ 1.378,35 | € 372,15 | € 1.006,20
— yesuvne piaiiv viigiwa
formativa
Sc. Prim. Matteotti
2| P 1,0 |€ 1.517,17 | € 133,51 | € 531 | € 1.378,35 | € 372,15 | € 1.006,20
rapporti con enti esterni
Sc. Prim. Le Grazie
6 | 1,0 |€ 1.517,16 | € 133,51 | € 531 | € 1.378,34 | € 37215 | € 1.006,19
SERVIZIO AGLI ALUNNI
Sc. Media Marconi
10] ) B 1,00000 | € 1.5617,16 | € 133,51 | € 531 |€ 1.378,34 | € 372,15 | € 1.006,19
SOSTEGNO Al DOCENTI
Totale 4,00 | € 6.068,66 | € 534,04 | € 21,24 | € 5.513,38 | € 1.488,60 | € 4.024,78 | € 515,84 | € 1.468,62
Funzioni Strumentali - A.S. 2016-17
€ 6.068,66 Totale (100)
€ 534,04 8,80% Inpdap € 534,04
€ 21,24 0,35% F.C. € 21,24
€ 5.513,38 Imp. Irpef
€ 1.488,60 27% Irpef € 1.488,60
€ 4.024,78 Netto € 4.024,78 )
€ 515,84 8,50% Irap - € 515,84 Y
€ 1.468,62 24,20% Inpdap € 1.468,62
Totale € 8.053,12




COMPENSI AL PERSONALE DOCENTE [ Irap [ 850% [ Inpdap 24,20% [al lordo Ritenute Cfistituto
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col. 4 Col. 5 Col. 6 Col. 7 Col. B Col. 0 Col. 10 Col. 11 Col. 12
1ora=
Particolare Compensi per Il Compensi per
N. ore N. ore € 17,50 Impeg! personale progetti
professionale " docente ed relativi alle
ad id in aula” educativo per Particolari aree a rischio,
alle Compensi ogni altra impegni a forte
linnovazioni e alla Ore aggluntive Attivita attribuiti ai attivita connessi alla processo
ricerca didattica Attivita per | I} i del deliberata valutazione Compensi per |immigratorio e
A S 201 6/1 7 o flessibilita aggiuntive di dei corsi di funzionali Dirigente nell'ambito del | degli alunni Funzioni attivita contro
e €17,60] €3500 l1ora= or vae | i recupero (art. |all' Soll (art. | POF (art. 88, (Art. 88,  |Str al I'emarginazio TOTALE
Spesa per didattica (art. 88, |(art. 88, comma 2,| 88,comma 2, | (art. 88, comma | 88, comma2, | comma 2, lett. comma 2, POF (Art. 33 | dieducazione | ne scolastica (Col.
o comma 2, lett.a-| lett. b - CCNL lett. c - CCNL | 2, lett. d - CCNL | lett. f - CCNL K) - CCNL lettera I) del del CCNL |(fisica (Art. 87 del| (Art. 9 CCNL | 1+2+3+4+5+6+7+8
docentl = POF € 35,00 | CCNL 29/11/07) 29/11/07) 29/11/07) 29/11/07) 29/11/07) 29/11/07) CCNL 29/11/07)]  29/11/07) CCNL 29/11/07) 29/11/07) +9+10)
1-Attivita che
non rientrano Importo lordo
0-Importo lordo FIS nel buget del FIS disponibile
disponibile con Rit. L/Dip. FIS peril Importo lordo FIS disponibile con Rit. L/Stato
A.S. 2016/17 pers.le docente | con Rit. L/Dip. A.S. 2016/17 A.S. 2016/17
€ 29.284,69 | € 6.527,50 | € 22.757,19 € 38.860,78
Importo distribuito Imp. Distribuito Importo distribuito
€ 29.284,69 | € 6.527,50 € 22.767,19
Spesa totale per
Diff. € - € - € 0,00 unita di Progetto
1-Attivita che non
rientrano nel buget del
FIS per il pers.le
1 docente
Specifiche
1/1 | Collaboratori del DS
111 1° Coll. 80 € 1.400,00 € 1.400,00 € 1.400,00| € 1.857,79
112 2° Coll. 60 € 1.050,00 €1.050,00 I [ €1.050,00] € 1.393,35
Totale 1/1 140 0 € 2.450,00 | € - € - € - € - € 2.450,00 | € - € - | € - | € - € - € 2.450,00 | € 3.251,14

27 S



1/2

Referenti Di Plesso

1/211

Sc. dell'Infanzia

Matteotti
N. Docenti 3: Scelzo

h20, - .h7,
. .. == 34h

34

595,00

€ 595,00

€ 595,00

789,57

1/2/2

Sc. dell'Infanzia
Le Grazie
N. Docenti 4: Listanti
h2s, | 1 h8,
_ i hs, T
h8 --- 49h

49

857,50

€ 857,50

€ 857,50

1.137,90

1/213

Sc. Prim. Matteotti

N. Docenti 2:.. . g
h35, F ° "h15 —-
50h

875,00

€ 875,00

€ 875,00

1.161,13

1/2/14

Sc. Prim. Le Grazie

N. Dacenti 2: ( 1 h30,
3 h15-—- 45h

45

787,50

€787,50

€ 787,50

1.045,01

1/2/5

Sc. Sec. di Primo Grado
Marconi
N. Docenti 2: I ___7a
h45, ' 'h10--- 55h

(4]
o

962,50

€ 962,50

€ 962,50

1.277,24

Totale 1/2

233

4.077,50 | €

€ 4.077,50 | €

€ 4.077,50

5.410,85

Progetti per FIS
Docenti

Coordinatori di
classe

21

Sc. Sec. di Primo Grado
Marconi
Coordinatori di classe

n. 2 docenti: 5
- h.6 cad

12

210,00

€ 210,00

€ 210,00

278,67

Biblioteca Ricerca
per Reading-literacy

3n

Scuola Primaria
Matteotti

38h ..

38

€

672,19

€672,19

€672,19

882,46

312

Sc. Prim. Grazie

30

€

525,00

€ 525,00

€ 525,00

696,68




h 30 Frabotta

313

Sc. Sec. di Primo Grado
Marconi
40 h _ e

40

€

700,00

€ 700,00

€700,00

€

928,90

Progetti di Musica
Scuola Secondaria
1° grado Marconi

41

Coloriamo la nostra
orchestra

. . 20h

20

350,00

€ 350,00

€ 350,00

€

464,45

412

OTCTestranao -
progettazione e ricerca -
T =Mi24h-€° A, CoY,
Cr, i, T... "h12cad.

72

1.260,00

€ 1.260,00

€ 1.260,00

€

1.672,02

4/3

Cantiamo il Natale
g TN *al

7h.. ...e3hdi
progettazione per docente

21

892,50

€ 892,50

€ 892,50

€

1.184,35

4/4

Cantlamo il Natale

¢, " *2hfrontali +2h
progettazione

105,00

€ 105,00

€ 105,00

€

139,34

4/5

Suoniamo insieme
AR R
5h Frontali e 3h di

4/5

682,50

€ 682,50

€ 682,50

€

905,68

progettazione per docente
Progettazione-ricarca-.

propedeutica musicale
Scuola Infanzia

h.10 - n. 6 sezioni -

[ e

60

1.050,00

€ 1.050,00

€ 1.050,00

€

1.393,35

4/5

La Musica a Scuola -
Progettazione-ricerca-
propedeutica musicale 1
S.Primaria
Grazie/Matteotti

13 classi -14h = 182h
2 classi -18h =36h
11 classi - 16h = 176h -tutti |
docenti di ed.musicale e
strumento-

6.720,00

€6.720,00

€ 6.720,00

€

8.917,44

4/6

E-TWINNING
(progettazione-ricerca)

Bordoni 15h Rasile 15h

programmazione

30

525,00

€ 525,00

€ 525,00

€

696,68




an

Informatica

Sperimentazione
multimedialita -ricerca -
Sc. Inf. Le Grazie -
Se o' .- 77 i 10h
per docente

20

€

350,00

€ 350,00

€ 350,00

464,45

4/8

Tnformatica clic e
doppio clic-
ricerca,sperimentazion
e~
Sc. Inf. Matteotti
= =k

175,00

€175,00

€ 175,00

232,23

4/9

Mettiamo in scena le
nostre e mozioni -
progettazione,ricerca-

Sc. Inf. Le Grazie e Matteotti
Ao " 30h

30

525,00

€ 525,00

€ 525,00

696,68

51

Progetto Recupero
Italiano e matematica. 3
docenti: 1 Prim. e 3 Sec.

135 h frontali -

135

4.725,00

€ 4,725,00

€ 4.725,00

§.270,08

512

Lingua Itallana per
stranleri

Lingua italina docente: 1 Sc.
Sec. 10h frontali -

350,00

€ 350,00

€ 350,00

464,45

413

Lingua francese Progetto
Continiuta -
progettazione,ricerca-

docente: 17 " i Sc.
Prim.+Inf. 15h

262,50

€ 262,50

€ 262,50

348,34

414

Progetto Ket
Sc. Sec. (solo se richiesto
dai genitori) 2 docenti
c ., C - "hd40

20

40

1.750,00

€1.750,00

€ 1.750,00

2.322,25

415

Progetto Economix-
progettazione
sc.sec.1°grado -1 docente

87,50

€ 87,50

€ 87,50

116,11

4/5

Progetto
Benessere/Adolescenza
sc.sec.1°grado -1 docente
Fausti

o«

87,50

€ 87,50

€ 87,50

116,11

Progetio
Sicura...mente,progetta
zione-

31

542,50

€ 542,50

€ 542,50

719,90 %"/

S,

Z



sc.sec.1°grado -1 docente
4/5 1.6
Commissione visite
guidate 12 € 210,00 € 210,00 € 210,00 € 278,67
ore 3h per 4 docenti-
F A r "
47 E
Totale 2+3+4 854 223 | € 22,757,19 | € 13.422,60 | € 210,00 | € 4.725,00 | € 2.502,50 | € - € 1.897,19 | € - € - € - € - € 2275719 | €  30.189,29
Totale
Spesa
142+3+4 €  29.284,69 | 1227 223 € 29.284.,69 € 13.422,50 € 4.287,50 €4.725,00 € 2.502,50 € 2.450,00 € 1.897,19 €0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 29.284,69 ¢ 38.851,28




Col. 1 Col. 2 Col.3 Col. 4 Col. 5 Col.8 Col. 7 Col.8 Col. 9 Col. 10 Col. 11
Particolare Compensi per il Compensi per
Impegno personale progetti
professionale " docente ed relativi alle
in aula" educativo per Particolari aree a rischio,
connesso alle Compensi ogni altra impegni aforte
innovazioni e alla Ore aggiuntive Attivita attribuiti ai attivita connessi alla processo
ricerca didattica Attivita per | llab i del deliberata valutazione Compensi per |immigratorio e
e flessibilitd aggiuntive di dei corsi di funzionali Dirigente nell'ambito del | degli alunni Funzioni attivitd contro
or e i pero (art. (all (art. POF (art, 88, (Art. 88, Str al I ginazio TOTALE
didattica (art. 88, |(art. 88, comma 2,| 88, comma 2, | (art. 88, comma | 88, comma2, | comma 2, lett. comma 2, POF (Art. 33 | dieducazione | ne scolastica (Col.
comma 2, lett.a-( lett.b-CCNL | lett.c-CCNL | 2,lett.d-CCNL | Ilett.f-CCNL K) - CCNL lettera 1) del del CCNL (fisica (Art. 87 del| (Art. 9 CCNL | 1+2+3+4+5+6+7+8
Nome della commissione Totale Progetti | CCNL 29/11/07) 29/11/07) 29/11/07) 29/11/07) 29/11/07) 29/11/07) CCNL 29/11/07)]  28/11/07) CCNL 29/11/07) 29/11/07) +9+10) Totale Progetti
TOTALE Euro 1227 223 € 29.284,69 | € 13.422,50 | € 4,287,60 | € 4.725,00 | € 2,602,50 | € 2,450,00 | € 1.897,19 | € - € - € - € - € 29.284,69 | € 38.851,28
€ 2.450,00 € 2.450,00 € 2.460,00 | € 3.251,15
Collaboratori del DS
Compensi per attivita € 1.298,36 € 1.298,36 € 1.298,36 | € 1.722,93
complementarl di
educazione fisica (Art. 87
del CCNL 29/11/07)
€ 33.033,06 | € 13.422,50 | € 4.287,50 | € 4.725,00 | € 2,502,50 | € 2,.450,00 | € 1.897,19 | € - € - € 1.298,36 | € - € 33.033,05 | € 43.825,36
TOTALE (Tot. riga 1+2)

l | 'e s.oss,s-ti | | | | ’ ‘ ‘e s.osa,a4| ‘ 'e s.osa,s4|€ s.oss,ofl
Funz, Strum.




COMPENSI FIS AL PERSONALE ATA
Al Personale ATA viene riservato il 30% del FIS (Art.85 CCNL del 29/1 1/07) per un importo di €12.942,35

| compensi riguardante gli Incarichi Specifici al Personale ATA (Art. 47 CCNL del 29/1 1/07, comma 1, lettera b) assegnati a questa Istituzione
scolastica ammontano a € 2.626,39 L.D. Tale importo viene distribuito tra il personale ATA che non dispone dell'Art. 7.

Incarichi Specifici per il Personale ATA A.S. 2016/17 Tab. 6.2 | Pag.17 |
Spesa
Fonte Normativa: Ministero dell'lstruzione, totale
dell'universita e della ricerca - Assegnazione con Incarchi
Nota Prot. n. 14297del 29/09/2016 (Importo Specifici

comprensivo delle Rit. Lordo Dip.) Incarchi

Specifici A.S. 2016-17 (12/12) & di: € 2.626,39 e
Importo con Rit. Lordo Stato & di € 3.485,22 Personale ATA |Diff. Ritenute Erariali Ritenute Clistituto
€ 3.485,22 | € 3.485,22
€ 3.485,22 Ritenute C/Dipendente Irpef Netto da IRAP Inpdap
Cognome e Nome 8,80% 0,35%| Imp. IRPEF 23,00% pagare 8,50% 24,20%| Totale spesa per
unita di personale
Sc. Marconi
- € 583,730 | € 51,37 | € 2,04 | € 530,32 | € 121,97 | € 408,35 | € 49,62 | € 141,26 | € 774,61
Ass. Amm.vo -SEGRETERIA
DIGITALE - u




Sc. Marconi

Pag. 18

Servizio Scuola Media -
Supporto alunni H

316,120

27,82

1,11

287,19

66,05

221,14

26,87

76,50

419,49

Sc. Dell'Infanzia
Matteotti

Servizio Scuola dell'lnfanzia
Supporto aiunni H

316,120

27,82

1,11

287,19

66,05

221,14

26,87

76,50

419,49

Sc. dell'infanzia Le
Grazie

Servizio Scuola dell'lnfanzia
Supporto alunni H

316,120

27,82

287,19

66,05

221,14

26,87

76,50

419,49

Sc. Media Marconi

Servizio Scuola Media
Supporto alunni H

316,120

27,82

287,19

66,05

221,14

26,87

76,50

419,49

Sc. Primaria
Matteotti

Servizio Scuola PRIMARIA
Supporto alunni H

Sc. MMARCONI

Servizio Scuola Media
Supporto alunni H

Sc. MEDIA MIARCONI

Servizio Scuola MEDIA

Supporto alunni H

316,120

316,120

145,925

27,82

27,82

12,84

1,11

0,51

287,19

287,19

66,05

66,05

132,58

30,49

221,14

221,14

102,09

26,87

26,87

12,40

76,50

76,50

35,31

419,49

419,49

193,64

43%%%/



Totale € 2.626,38 | € 23113 | € 9,21 | € 2.386,04 | € 548,76 | € 1.837,28 | € 223,24 | € 635,57 | € 3.485,19
]
Incarichi

Specifici al
Personale ATA Importo da

A.S. 2016/17 inserire in uscita
€ 2.626,38 Totale (100) Inpdap
€ 231,13 8,80% F.C. 231,13
€ 9,21 0,35% 9,21
€ 2.386,04 Imp. Irpef Irpef
€ - 23% € -
€ 2.386,04 Netto Irap - € 2.386,04
€ 223,24 8,50% Inpdap € 223,24
€ 635,57 24,20% € 635,57

Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007 comma 1, lettera b) - Totale € 3.485,20




Fondo dell'lstituzione Scolastica Personale ATA - Compensi, Servizi e Compiti degli Assistenti Amministrativi - A.S. 2016/2017 | Pag. 20 |
Totale spesa per unita |
Ritenute C/Dipendente IRPEF Netto da Ritenute Cllstituto di Personale
Importo Inpdap F.G. pagare IRAP Inpdap
8,80% 0,35% Imp. IRPEF 27,00% 8,50% 24,20%
Cognome e Nome
Sc. Marconi
- = .. Inseriti a monte del
conteggio +h.10per Progetto "attivita
1 di informatizzazione" € 145,00 € 12,76 € 0,51 € 131,73 € 35,57 € 96,16 12,33 € 35,09 € 192,42
2 € 500,00 | € 44,00 | € 1,75| € 454,25 | € 122,65 | € 331,60 42,50 | € 121,00 | € 663,50
TT-1NC. SPec.FILTU per
Progetto "attivita di
3 informatizzazione" € 145,00 | € 12,76 | € 0,51 | € 131,73 | € 35,57 | € 96,16 12,33 | € 35,09 | € 192,42
4 - € 500,00 | € 44,00 | € 1,75 | € 454,25 | € 122,65 | € 331,60 42,50 | € 121,00 | € 663,50
I I
5 T - € 500,00 | € 44,00 | € 1,75 | € 454,25 | € 122,65 | € 331,60 42,50 | € 121,00 | € 663,50
AssistentiAamministrativi saranno
liquidate in base all'orario € 3.849,39 € 338,75 € 13,47 € 3.49717 € 944,24 € 2.552,93 327,20 € 931,55 € 5.108,14
effettivamente prestato oltre I'orario di
servizio (straordinario)
Totale 1+2+3+4+5+6 € 5.639,39 | € 496,27 | € 19,74 [ € 5.123,38 | € 1.383,33 [ € 3.740,05 479,36 | € 1.364,73 | € 7.483,48
8 Inseriti a monte del conteggio € 500,00 | € 44,00 [ € 1,75 | € 454,25 | € 122,65 | € 331,60 42,50 | € 121,00 | € 663,50
Inseriti a monte del
9 conteggio € 500,00 | € 44,00 [€ 1,75 | € 454,25 | € 122,65 | € 331,60 42,50 | € 121,00 | € 663,50
10|Totale 7+8+9 € 6.639,39 | € 584,27 | € 23,24 | € 6.031,88 | € 1.628,63 | € 4.403,25 564,36 | € 1.606,73 | € 8.810,48
L'importo totale corrosponde a 79 h, Si precisa Importo da
che 35 h.dell'importo & compensato per le Fondo dell'lstituzione Scolastica - Ass. amm.vi inserire in
seguenti mansioni: A.S. 2016/2017 Uscita
1) Sostituzione colleghi assenti
€ 6.639,39 Totale (100)
€ 584,27 8,80% Inpdap € 584,27
2) Intensificazioone del lavoro: segreteria
digitale, orologio, ecc. ... € 23,24 0,35% F.C. € 23,24




3) Ricevimento pomeridiano € 6.031,88 Imp. Irpef
€ 1.628,63 27% Irpef € 1.628,63
Le restanti 44 ore saranno liquidate in base
all'orario effettivamente prestato oltre I'orario €  4.403,25 Netto € 4.403,25
di servizio (straordinario) € 564,36 8,50% lrap - € 564,36
€  1.606,73 24,20% Inpdap €  1.606,73
Prestazioni aggiuntive del personale ATA -Ass. Amm.vi {art. 88, comma 2, lettera e - CCNL 29/14/07)-Totale € 8.810,48

%



FIS per il Personale ATA - Compensi, Servizi e Compiti dei Collaboratori Scolastici - A.S. 2016/17 | Pag. 21 |

Ritenute C/Dipendente Ritenute Erariali Ritenute Clistituto
Inpdap F.G. Irpef Netto da IRAP Inpdap-
Cognome e Nome 8,80% 0,35%| Imp. IRPEF 23,00% pagare 8,50% 24,20%| Totale spesa per
€12,50 unita di Personale
Sc. Marconi 10
_ - € 125,00 | € 11,00 | € 0,44 | € 113,56 | € 26,12 | € 87,44 | € 10,63 | € 30,26 | € 165,90
Semi esonero pulizie. Addetta
alla somministrazione del
Farmaco. Supporto alunni H
€ 125,00 | € 11,00 | € 0,44 | € 113,56 | € 26,12 | € 87,44 | € 10,63 | € 30,25 | € 165,88
Esonero pulizie. Addetta alla
somministrazione del Farmaco.
Uso e conservazione audiovisivi -
gestione auditorium.
€ 125,00 | € 11,00 | € 0,44 | € 113,56 | € 26,12 | € 87,44 | € 10,63 | € 30,25 | € 165,88
TTspoTS TrTTeTTI
medicinali e igienici -
Collaborazione con insegnanti
per laboratori - Maggiori carichi
di lavoro per colleghi assenti-
Maggi-ori ca{richi lavoro colleghi
assenti- Gestione alunni H € 125,00 | € 11,00 | € 0,44 | € 113,56 | € 26,12 | € 87,44 | € 10,63 | € 30,25 | € 165,88
€ 125,00 | € 11,00 | € 0,44 | € 113,56 | € 26,12 | € 87,44 | € 10,63 | € 30,25 | € 165,88
Progetto "attivita di
informatizzazione"
€ 125,00 | € 11,00 | € 0,44 | € 113,56 | € 26,12 | € 87,44 | € 10,63 | € 30,25 | € 165,88
Collaborazione con
insegnanti per laboratori -
Maggiori carichi di lavoro per
€ 125,00 | € 11,00 | € 0,44 | € 113,56 | € 26,12 | € 87,44 | € 10,63 | € 30,25 | € 165,88
Esonero Pulizie.Servizio uscite
per tutto I'lstituto
et s € 125,00 | € 11,00 | € 0,44 | € 113,56 | € 26,12 | € 87,44 | € 10,63 | € 30,25 | € 165,88
Semi esonero pulizie-
Gestione alunni H
Sc. Primaria Matteotti Pag. 23
e € 125,00 | € 11,00 | € 0,44 | € 113,56 | € 26,12 | € 87,44 | € 10,63 | € 30,26 | € 165,89




Esonero Pulizie.
Servizio posta per tutto
I'lstituto

10

. -

Semiesonero pulizie.
Collabora con le insegnanti
per le fotocopie

125,00

11,00

0,44

113,56

26,12

87,44

10,63

30,26

165,89

11

Collaborazione con insegnanti
per laboratori - Maggiori carichi
di lavoro per colleghi assenti-
Gestione alunni H

125,00

11,00

0,44

113,56

26,12

87,44

10,63

30,25

165,88

12

Collaborazione con insegnanti
per laboratori - Maggiori carichi
di lavoro per colleghi assenti-
Gestione alunni H

125,00

11,00

0,44

113,56

26,12

87,44

10,63

30,25

165,88

Sc. Prim. Le Grazie

13

Esonero pulizie
Supporto alunni H

125,00

11,00

0,44

113,56

26,12

87,44

10,63

30,25

165,88

14

Collaborazione con

insegnanti per laboratori -
Magqgiori carichi di lavoro per

colleghi assenti- Gestione

alunni H

125,00

11,00

0,44

113,56

26,12

87,44

10,63

30,26

165,89

Sc. Dell'Infanzia
Matteotti

Pag. 25

15

Collaborazione con
inseananti per laboratori -
Magaiori carichi di lavoro per

colleqhi assenti- Gestione
alunni H

125,00

11,00

0,44

113,56

26,12

87,44

10,63

30,25

165,88

16

Esonero pulizie
Supporto alunni H

125,00

11,00

0,44

113,56

26,12

87,44

10,63

30,25

165,88

Sc. dell'Infanzia Le
Grazie

17

Collahorazione con
insegnanti per laboratori -
Maggiori carichi di lavoro per

colleghi assenti- Gestione
alunni H

125,00

11,00

0,44

113,56

26,12

87,44

10,63

30,25

165,88

18

125,00

11,00

0,44

113,56

26,12

87,44

10,63

30,26

165,89

G

//
W



Collaborazione con
inseqgnanti per laboratori -
Maggiori carichi di lavoro per
colleghi assenti- Gestione
alunni H
Le restanti 149 ore
saranno liquidate in base
all'orario effettivamente
prestato oltre I'orario di
servizio (straordinario) € 1.862,42 | € 163,89 | € 6,52 | € 1.692,01 | € 389,16 | € 1.302,85 | € 158,31 | € 450,71 | € 2.471,44
Totale € 4.112,42 | € 361,89 | € 14,44 | € 3.736,09 | € 859,32 | € 2.876,77 | € 349,65 | € 995,26 | € 5.457,34
Importo da
Fondo di istituto - Coll. Scol. A.S. 2016/17 inserire in uscita Pag. 26
€ 4.112,42 Totale (100)
€ 361,89 8,80% Inpdap € 361,89
€ 14,44 0,35% F.C. € 14,44
€ 3.736,09 Imp. Irpef
€ 859,32 23% Irpef € 859,32
€ 2.876,77 Netto € 2.876,77
€ 349,65 8,50% Irap - € 349,65
€ 995,26 | 24,20%][Inpdap € 995,26
Totale € 5.457,33
Prestazioni aggiuntive del personale ATA - Coll. Scol. (ait. 88, comma 2, lettera e, del CCNL 29/11/07) - Totale| € 5.457,33




