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PIANO ANNUALE DELLE ATTIVITA’ DI FORMAZIONE
anno scolastico 2015-2016

Normativa di riferimento 
“Nell’ambito   degli   adempimenti   connessi   alla   funzione   docente,   la  formazione   in   servizio   è
obbligatoria,   permanente  e   strutturale.   Le  attività  di   formazione  sono definite   dalle   istituzioni
scolastiche  in  coerenza con  il  piano  triennale  dell’Offerta  Formativa (PTOF). Per  l’anno  scolastico
2015/2016  le  attività  di  formazione  sono  definite  dalle  istituzioni  scolastiche “in coerenza  con gli
obiettivi e i tempi del POF. Il Piano è deliberato dal Collegio dei Docenti “considerando anche esigenze ed
opzioni  individuali”.  Il  Piano  complessivo  si   può  avvalere   delle   offerte  di   formazione  promosse
dall’amministrazione centrale e periferica e/o da soggetti pubblici e privati qualificati o accreditati”.
CCNL 2007 Capo VI – La Formazione Legge  107/2015,  comma  124. 

Per l’a.s. 2015/2016 la scuola ha predisposto un Piano di Aggiornamento e Formazione per offrire ai docenti
una vasta gamma di opportunità nei seguenti ambiti:
DIDATTICA  DISCIPLINARE,  METODOLOGIE  INNOVATIVE,  INCLUSIONE,  CURRICULAZIONE  E  VALUTAZIONE,
SALUTE E SICUREZZA, FORMAZIONE NEO-ASSUNTI e DIGITALE.

AMBITO ENTE
PROMOTORE

ENTE FORMATORE CORSO/ATTIVITA' PERIODO

Metodologie 
Innovative

IC Marconi Rete di scuole: 
Territorio a 
confronto, insegnare
imparando ad 
apprendere

Corso di formazione per 
l’apprendimento cooperativo: 12h

NOVEMBRE 
2015

Curricolazione 
e Valutazione

INDIRE INDIRE Formazione per il Nucleo Interno di 
Valutazione – formazione on-line

DICEMBRE 
2015-GENNAIO 
2016

Inclusione IC Marconi IC Marconi Formazione interna di base 
sull'International Classification of 
Functioning, Disability and Health (Icf)

NOVEMBRE 
2015

Didattica 
disciplinare 

IC Marconi PEARSON ACADEMY 
ente formatore 
accreditato per la 
formazione del 
personale della 
scuola 
(AOODGPER12676)

Autoaggiornamento in modalità on-line 
su diverse tematiche. 

GENNAIO-
MAGGIO 2016
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AMBITO ENTE
PROMOTORE

ENTE FORMATORE CORSO/ATTIVITA' PERIODO

Curricolazione 
e Valutazione

IC Marconi Rete delle scuole “Il 
traguardo 
dell’equità nei piani 
di miglioramento 
delle scuole” - SM 
Da Vinci

Formazione per il Nucleo Interno di 
valutazione: Didattica e valutazione per 
competenze - 1h

FEBBRAIO 2016

Inclusione Scuola Polo 
formativo - DD 
Mazzini Terni

Scuola Polo 
formativo - DD 
Mazzini Terni

Formazione in servizio dei docenti 
specializzati sul sostegno sui temi della 
disabilità. Modulo 1: 17h + 8h online
Modulo 2: 18h + 7 online

FEBBRAIO-
APRILE 2016

Inclusione Istituto 
d'Istruzione 
superiore 
Professionale e 
Tecnico 
Commerciale A. 
Casagrande 
F.Cesi

Istituto d'Istruzione 
superiore 
Professionale e 
Tecnico 
Commerciale A. 
Casagrande F.Ces

Percorso di formazione sul Bullismo e 
potenziamento delle Life Skills – 9 
incontri di 2h

FEBBRAIO-
APRILE 2016

Digitale IC Marconi Rete di scuole - 
Progetto 
“LABottega: 
formazione e 
innovazione in una 
realtà aumentata” 
nell’ambito delle 
“Esperienze pilota 
delle scuole umbre 
sull’Openness e sulla
cultura digitale”.

Azioni formative sul tema del digitale
- Google apps for education: 4h
- Laboratorio per l’uso didattico di 
software computazionale: 5h 
- Creazione di contenuti con Qrcode: 3h
- Uso della stampante 3D: 4h

FEBBRAIO-
MARZO 2016

Curricolazione 
e Valutazione

IC Marconi Rete di scuole: 
Territorio a 
confronto, insegnare
imparando ad 
apprendere

Percorso di formazione sul tema della 
VALUTAZIONE DELLE COMPETENZE
4 incontri di 3h + attività in classe + 
esposizione matematica finale

FEBBRAIO-
MAGGIO 2016

Salute e 
Sicurezza

IC Marconi RSPP Aggiornamento sulla Sicurezza nei 
luoghi di lavoro ai sensi del Testo Unico 
Dlgs n.81/2008 - 2h 

FEBBRAIO-
MAGGIO 2016
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AMBITO ENTE
PROMOTORE

ENTE FORMATORE CORSO/ATTIVITA' PERIODO

Salute e 
Sicurezza

IC Marconi Associazione 
Ambulaife - Terni

Corso sulle manovre di disostruzione 
delle vie aeree - 3h

FEBBRAIO-
MAGGIO 2016

Digitale MIUR Scuola Polo 
Formativo – De Filis 
-Terni

Azioni formative previste per 
l’animatore digitale ed il team 
dell’innovazione
Tot 24h in presenza + 12h online

FEBBRAIO-
MARZO 2016

Inclusione IC Marconi Associazioni e 
Scuole

Convegni e seminari sulla gestione degli
alunni DSA-BES e ADHD e sui problemi
dell’adoloscenza. 5h

MARZO-
MAGGIO 2016

Didattica 
disciplinare 

IC Marconi MIUR e Università MOOC (Massive Open Online Courses), 
Corsi online su diverse tematiche.
https://www.talentitaly.it/ 
http://www.federica.eu 

MARZO-
GIUGNO 2016

Formazione 
neo-assunti

MIUR Scuola Polo – DD 
Mazzini - Terni

Formazione prevista dal Miur. 50h MARZO-
MAGGIO 2016

Metodologie 
Innovative

IC Marconi Rete di scuole: 
Territorio a 
confronto, insegnare
imparando ad 
apprendere

Corso di formazione sul Metodo 
Analogico- Bortolato

GIUGNO 2016

Documentazione e verifica 
a) La partecipazione ai corsi dovrà essere documentata e certificata: il  DS, a conclusione dell’anno scolastico,
accerta  l’avvenuta  formazione  mediante  acquisizione  delle  certificazioni  di  formazione  o  di  dichiarazioni
autocertificate, che verranno conservate nel fascicolo personale docente. 
b) I  docenti saranno invitati a diffondere i  prodotti finali  dei  percorsi  formativi  svolti per  una ricaduta della
formazione sull’intera comunità scolastica. 
c)  E’  previsto  un  monitoraggio  finale  per  valutare  il  grado  di  soddisfazione  del  personale  relativamente  al
percorso formativo effettuato nell’anno in corso.

Il referente della formazione
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