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OGGETTO:

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO
VISTO

N

DI SCUOLA INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI 1° GRADO
“G. MARCONI”
Viale G. Rossini, 87 - 05100 TERNI
Tel. 0744-220982 Fax 0744-274699 — Cod. Fisc. 80004470557
e-mail: tric80400t@istruzione.it — pec: tric80400t@pec.istruzione.it

Terni, 30/10/2018

Agli Atti
Al sito 1.C. “G. MARCONI”

AVVISO SELEZIONE ESPERTO ESTERNO MODULO “GIRO GIRO CORTO”
PROGETTO : FSEPON-UM-2017-43
“Progetto: PONiamo che migliorare insieme si pud!”

Avviso selezione esperto esterno cinema e cortometraggi (collaborazione plurima —
personale esterno). PON Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014 — 2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo
(FSE).Obiettivo Specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche
mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1
Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialita — espressione creativa
espressivita corporea); Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree
disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e
nuovi linguaggi, ecc.). Avviso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017.

SOTTOAZIONE 10.2.2A FSEPON-UM-2017-43 “Progetto: PONiamo che migliorare insieme
si puo!”

AVVISO AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017
CODICE PROGETTO FSEPON-UM-2017-43
Cup J45B17000310007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”
2014 - 2020. ; . Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).Obiettivo Specifico 10.2 —
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo
delle capacita di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola
dell'infanzia (linguaggi e multimedialita — espressione creativa espressivitd corporea); Azione
10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana,
lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.). Avviso
AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017

la nota M.I.U.R. AOODGEFID/208 del 10.01.2018 di autorizzazione all’avvio delle attivita per la
realizzazione del Progetto;

il provwedimento Dirigenziale prot. n. 1510 IV.5 del 24/02/2018, relativo all’assunzione in
bilancio del progetto autorizzato;

il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001;

il Decreto Legislativo n. 50 del 18/4/2016 recante “Codice dei contratti pubblici’, modificato dal
D.Lgs. 19 aprile 2017, n. 56, recante “Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo
18 aprile 2016, n. 50, nonché alle relative previsioni attuative (Linee Guida A.N.A.C.).
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ISTITUTO COMPRENSIVO
DI SCUOLA INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI 1° GRADO
“G. MARCONI”
Viale G. Rossini, 87 - 05100 TERNI
Tel. 0744-220982 Fax 0744-274699 — Cod. Fisc. 80004470557
e-mail: tric80400t@istruzione.it — pec: tric80400t@pec.istruzione.it

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001, n. 44, recante il regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTE le Linee Guida dell'Autorita di Gestione per l'affidamento dei contratti pubblici di servizi e

forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria e I'Aggiornamento delle stesse diramato
con nota MIUR.AOODGEFID.REGISTRO UFFICIALE(U).0031732.25-07-2017 ed elaborate in
conformitda al D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante "Codice dei contratti pubblici’,
come modificato, da ultimo, dal D.Lgs. 19 aprile 2017, n. 56, recante "Disposizioni
integrative e correttive al decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50", nonché alle relative
previsioni attuative;

VISTO il Regolamento di Istituto per il conferimento di incarichi ad esperti interni ed esterni ;

VISTA la delibera del Collegio Docenti del 18/09/2018;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto del 21/09/2018;

VISTO che il Progetto PON FSE Competenze di base- Scuola Primaria e Sec. |I° & articolato in otto
moduli con svolgimento didattico entro agosto 2019 e rendicontazione entro dicembre 2019 :

VISTO I'avviso prot.n. 5718 del 01/10/2018;

VISTO che non sono state presentate candidature da parte del personale interno per lincarico di
esperto per il modulo “Giro giro corto”;

RILEVATA la necessita di individuare un esperto per lo svolgimento e la realizzazione del modulo “Giro giro

corto” nell’ambito del Progetto “PONiamo che migliorare insieme si pud!”
RENDE NOTO
CHE E' APERTA UNA PROCEDURA DI SELEZIONE DEL PERSONALE (PERSONA FISICA) MEDIANTE
COMPARAZIONE VALUTATIVA DELLE PROFESSIONALITA' PER L'AFFIDAMENTO DELLINCARICO DI : N.
1 ESPERTO PER IL CONSEGUIMENTO DEGLI OBIETTIVI E LA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA’ DI
SEGUITO SPECIFICATE

N. 1 Esperto

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014
— 2020. ; . Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).Obiettivo Specifico 10.2 — Miglioramento
delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti,
formatori e staff. Avwviso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017.

SOTTOAZIONE 10.2.2A FSEPON-UM-2017-43 “Progetto: PONiamo che migliorare insieme si puo!”

ESPERTO Modulo Titolo /  Disciplina Durata DESTINATARI
N. 1 1 “Giro giro corto” R_agazzi dell'a Scuola Secondaria
Importo orario € 70,00 30 ore |dil° Marconi
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ISTITUTO COMPRENSIVO
DI SCUOLA INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI 1° GRADO
“G. MARCON/”
Viale G. Rossini, 87 - 05100 TERNI
Tel. 0744-220982 Fax 0744-274699 — Cod. Fisc. 80004470557
e-mail: tric80400t@istruzione.it — pec: tric80400t@pec.istruzione.it

Oggetto della prestazione

FIGURA PROFESSIONALE COMPITI

Formulare il progetto didattico inerente il modulo; Partecipare
alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal
Dirigente Scolastico; Consegnare la programmazione didattico -
formativa inerente il modulo da realizzare; Effettuare le lezioni
teoriche e/o pratiche nei giorni, nelle ore e nelle sedi definiti dal
ESPERTO in CINEMA, CORTOMETRAGGI E calendario del Piano Integrato: Elaborare e fornire ai corsisti
SCENEGGIATURE materiali sugli argomenti trattati; Predisporre, in sinergia con i
docenti interni, le verifiche previste e la valutazione periodica
del percorso formativo; Consegnare a conclusione dell'incarico
il programma svolto, le verifiche effettuate ed una relazione
finale sull’attivita. Assicurare la sua disponibilita per I”intera
durata del progetto, secondo calendario stabilito dal Dirigente
Scolastico in orario pomeridiano e o antimeridiano sempre
extracurricolare in periodi di sospensione delle attivita
didattiche; Programmare il lavoro e le attivita inerenti il modulo
che gli sara affidato, predisponendo, anche in formato digitale, il
materiale didattico necessario; gestire, per quanto di propria
competenza la piattaforma on-line (gestione progetti PON)
Al personale che svolgerad la funzione di esperto vengono
richieste prestazioni di insegnamento specifiche per il modulo
individuato, con caratterizzazione di innovativita e laboratorialita
della didattica .

Impegni e compensi

I modulo vede lo svolgimento di 30 ore di formazione rivolte ai ragazzi della Scuola Secondaria di I°
dellistituto con il seguente compenso orario :

esperto: euro 70 lordi omnicomprensivo

Aspiranti all’incarico:

Possono partecipare al presente avviso coloro che sono in possesso dei requisiti di ammissione alla
selezione e dei titoli specifici valutabili, appartenenti alle seguenti categorie:

Personale di altre scuole (collaborazione plurima), in tal caso lo svolgimento dellincarico non dovra
interferire con I'attivita lavorativa presso la propria scuola diservizio;

Personale esterno (personale di altre amministrazioni, estraneo al’Amministrazione, lavoratore
autonomo, libero professionista, ecc. che partecipa individualmente alla selezione).

Il personale di altre scuole (collaborazione plurima) avra la precedenza su tutte le altre categorie di
aspiranti.

Requisiti di ammissione
Per 'ammissione alla selezione é richiesto il possesso congiunto dei seguenti requisiti, pena I'esclusione:
- Reauisiti di legge per I'accesso al pubblico impiego
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Cittadinanza italiana ovvero cittadinanza di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea (ai sensi
dell’art. 3 del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7/2/1994, n. 174, i cittadini degli
Stati membri del’Unione Europea devono, inoltre, possedere i seguenti requisiti: a) godere dei
diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza; b) essere in possesso,
fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i
cittadini della Repubblica Italiana; c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

Maggiore eta;

Godimento dei diritti civili e politici con iscrizione alle liste elettorali comunali;

non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardano
'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale, ovvero in caso contrario specificare la natura delle condanne riportate
ovvero dei procedimenti in corso;

in particolare, in applicazione al D.lgs. 39/2014, non aver riportato condanne penali per i reali di
cui agli artt. 600 bis, 600 ter, 600 quater, 600 quinquies e 609 undicies del Codice Penale e di
non essere sottoposti a sanzioni interdittive all’esercizio di attivita che comportino contatti diretti
e regolari con minori

non essere stati destituiti dall'impiego presso un pubblica amministrazione;

possesso idoneita psico-fisica per I'espletamento dell’'incarico previsto;

- Requisiti di ammissione per la partecipazione alla presente selezione (titoli specifici di ammissione):

Titolo di studio: laurea
Esperienze documentate nell’ambito dell’'oggetto della prestazione.

Tutti i requisiti richiesti devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda di
partecipazione alla selezione e — in caso di individuazione e conferimento incarico — dovranno essere
mantenuti per tutta la durata dell’espletamento dell’'incarico.

L’eventuale accertamento — con qualsiasi mezzo di prova addotto dal’amministrazione conferente della
mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento I'esclusione dalla procedura di
selezione stessa o la decadenza dalla graduatoria o la revoca dell’incarico.

Modalita e termini di presentazione delle domande di partecipazione alla selezione.
Gli interessati, per poter partecipare alla candidatura di cui al presente avviso, dovranno, a pena di esclusione,
presentare la seguente documentazione:
- Domanda di partecipazione e autocertificazione possesso requisiti e titoli (Allegato 1) con allegata
copia documento di identita del sottoscrittore;
- Curriculum vitae in formato europeo, dettagliato per quanto riguarda i titoli valutabili;
- Eventuale altra documentazione che il candidato ritenga di allegare alla domanda di partecipazione,
per la piu precisa e puntuale valutazione dei propri titoli.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire all’ufficio di protocollo dell'lstituto Comprensivo di Marconi
di Terni entro il giorno 15/11/2018 ore 13,30 e potranno essere trasmesse con una delle seguenti modalita:
- A mezzo posta elettronica ordinaria (all'indirizzo tric80400t@istruzione.it) o posta elettronica
certificata (tricB0400t@pec.istruzione.it);
- Consegna a mano negli orari di sportello aperto al pubblico;
- A mezzo posta ordinaria o raccomandata all’'indirizzo Viale G. Rossini 87 — Terni (purché pervenga
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entro in termini previsti, non fa fede il timbro postale o ricevuta raccomandata).

Saranno ammesse alla selezione le domande pervenute nelle modalita richieste ed entro i termini e complete di

tutta la documentazione prevista, sottoscritta dall’'interessato.

Modalita di valutazione delle domande

Al fine di attribuire i relativi punteggi per la redazione della graduatoria prevista, saranno valutati i seguenti titoli:

Attribuzione punteggi
voce Dettaglio voce Punteggio singolo Punteggio
massimo
Laurea specialistica o magistrale (il
titolo di diploma accademico
dell'ordinamento ante-riforma Punti 6 Max 6 p
Titoli di studio corrisponde al titolo di laurea
(in caso di concorrenza di | magistrale) — si valuta un solo titolo
titoli viene valutato il titolo
superiore) Laurea triennale — si valuta un solo Punti 4 Max 4 p
titolo
Punti 3 per ogni Max 15 p
Corsi di formazione Corsi di formazione COrso per un
specifici/Attestati specifici/Certificazioni/Attestati e/o massimo di 5
/diploma titoli Master attinenti alla tipologia di corsi
specifici intervento
Esperienze lavorative documentate di Egggrigngzr 082; Max 15 p
Esperienze lavorative scrittura di sceneggiature massimo di 5
specifiche nel settore esperienze
trattato
Docenza in corsi di formazione per ggggrignggr c%%rg Max 6 p
insegnanti nel settore della didattica ad un massimo
dell'audiovisivo di 2 esperienze
Progetti in collaborazione con le scuole ggnélrigngzr oggrl Max 15 p
(Sc. Sec. 1°) attinenti la tipologia di me?ssimo dip 5
intervento esperienze
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Punti 3 per ogni Max 15 p
esperienza per
un massimo di 5
esperienze

Esperienze di Regia di corti,
documentari e lungometraggio

Punti 4 per ogni Max 12 p
esperienza per
un massimo di 3
esperienze

Esperienze documentate come esperto
in progetti europei

Le candidature pervenute verranno esaminate e valutate da un’apposita commissione.

Sulla base degli esiti della valutazione il Dirigente Scolastico, con proprio atto, procedera alla pubblicazione della
graduatoria provvisoria delle candidature, con indicazione dei termini e delle modalita per la presentazione di
eventuali reclami avverso le graduatorie pubblicate.

Decorsi i termini previsti senza reclami, le graduatorie diverranno definitive e si procedera con il conferimento
dell'incarico all’esperto che ha conseguito maggior punteggio; in presenza di reclami, il Dirigente valutera le
istanze pervenute e procedera con la redazione della graduatoria definitiva, eventualmente rettificata in caso di
accoglimento reclami presentati.

La procedura selettiva sara valida anche in presenza di una sola candidatura ritenuta valida. In caso di parita di
punteggio avra precedenza il candidato piu giovane d’eta.

Trattamento giuridico ed economico/Compenso previsto

Il candidato vincitore fornira le informazioni relativamente alla propria posizione giuridica-fiscale necessarie per la
definizione della tipologia di incarico da conferire.

Il destinatario dell'incarico dovra produrre la dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilita e
incompatibilita e un curriculum vitae privo di dati personali per la pubblicazione sul sito dell’lstituto-
Amministrazione Trasparente, ai sensi della vigente normativa.

Trattamento dati personali

L’Istituzione Scolastica si impegna a raccogliere e trattare i dati strettamente necessari per le finalita connesse
allo svolgimento delle attivita istituzionali, in particolare per tutti gli adempimenti relativi alla piena attuazione del
rapporto contrattuale.

Titolare del trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico protempore.

Responsabile del procedimento
Il responsabile del procedimento afferente al presente atto € il Dirigente Scolastico pro tempore, come
esplicitato nella determina a contrarre citata in premessa.

Richiesta informazioni

Per ulteriori informazioni e dettagli organizzativi e/o didattici sui contenuti dell’attivita, gli interessati possono
rivolgersi al Dirigente Scolastico o alla Segreteria Amministrativa

Pubblicita legale
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Il presente avviso € pubblicato sul sito dell'lstituto Comprensivo Marconi di Terni (sezione Bandi di gara e
contratti) e Albo pretorio online

Allegati:
- Allegato 1 - Domanda di partecipazione all’Avviso di selezione con relativa Scheda punteggio

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Vilma Toni

Firmato digitalmente
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