Formato europeo per
il curriculum vitae

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Cognome

Antonella Tini

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

09/1993 — 08/1995

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Scuola primaria Collevecchio (RI)

* Tipo di azienda o settore

Scuola Primaria

* Tipo di impiego

Insegnante

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

09/1996 - Oggi

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

|.C. “Marconi” Terni.

* Tipo di azienda o settore

Istituto comprensivo

* Tipo di impiego

Insegnante di scuola primaria

* Principali mansioni e responsabilita

Coordinatrice attivita motorie e sportive presso la S.P. “Le Grazie”.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)

23/11/1983

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Universita degli studi di Perugia - ISEF

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Insegnamento dell’'educazione fisica

+ Qualifica conseguita

Insegnante di educazione fisica

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)

10/07/2008

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Conseguimento livello B1 - lingua inglese.

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Insegnamento della lingua inglese nella scuola primaria.

+ Qualifica conseguita

Insegnante di inglese nella scuola primaria.

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Livello B1

CAPACITA E COMPETENZ
Acquisite nel corso della vita e della
necessariamente riconosciute da certificati e

E PERSONALI
carriera ma non
diplomi ufficiali.

LINGUA STRANIERA

Inglese-conseguimento certificazione livello di competenza B1 rilasciato dal centro
linguistico di Ateneo dell’Universita di Perugia (a.s 2008)

* Capacita di lettura Buono
* Capacita di scrittura Buono
* Capacita di espressione orale Buono
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CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

Capacita di comunicazione e relazione con gli alunni in un contesto multiculturale e in attivita
didattiche e sportive.

Medesima capacita di relazione con colleghi e personale esterno che opera nella scuola, in
particolare con le societa sportive ed istruttori.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

Capacita nel coordinare progetti di educazione fisica nella scuola primaria.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

Buona conoscenza ed uso del computer.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

CORSI DI AGGIORNAMENTO/DI
FORMAZIONE

ENTE ORGANIZZATORE

TEMATICA

University Esol Examinations

Skills for yle — ambito linguistico

Api Form Informazione dei lavoratori sulla sicurezza nei luoghi di lavoro
Salvamento academy Manovre di disostruzione pediatriche
|.C Marconi Concetti e l'unitarieta del sapere

Corso di formazionefricerca azione dalle regole ai perché.

Corso di aggiornamento “Insegnare e progettare per competenze *

Inclusione e disagio

Conoscenza ed uso del computer

CERTIFICAZIONI (Trinity,
ECDL, ecc.)
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ULTERIORI INFORMAZIONI -Rete di scuola: Territori a confronto: insegnare imparando ad apprendere.
-Educare all’arte — progetto:” A scuola in pinacoteca”.

-Seminario laboratoriale “Alberi in citta”.

-Progetto didattico musicale “Incontriamo la musica”

-Corso di aggiornamento:"Orientamento e prevenzione :star bene a scuola, relazionalita adulto
bambino”.

-Corso “Norme generale di emergenza dell'istituto”.

ALLEGATI | | |

Data di compilazione 24/10/2018

Firma del Docente
Antonella Tini
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